
1. Pertumbuhan jumlah anggota IAI.
2. Peningkatan minat dan pengakuan terhadap profesi Akuntan. 
3. Penguatan profesionalisme anggota. 
4. Penegakan etika dan standar profesi. 
5. Peningkatan pelayanan keanggotaan.

 Pendidikan akuntansi.
 Sertifikasi profesi. 
 PPL
 Aspiring Professional 

Accountant Festival.
 Affiliated Campus 
 Corporate Partner IAI.

 Penguatan kapasitas SDM.
 ICT & Transformasi digital.
 IAI Knowledge Center.

 Peluang KJA
 Penjaga integritas laporan keuangan
 Manajemen keuangan publik/sektor publik
 Stakeholders engagement. 
 Landasan hukum profesi.

 Thought Leadership.
 Image Building.
 Adopsi standar 

internasional.

1. Penguatan kepercayaan publik, citra, dan kredibilitas profesi 
akuntan.

2. Penguatan ekosistem pelaporan keuangan.
3. Unggul dalam penguasaan teknologi, perkembangan keilmuan 

akuntansi, keuangan, ekonomi dan bisnis. 

1. Peningkatan kuantitas dan kualitas Akuntan Berpraktik/KJA.
2. Penciptaan jaringan kerjasama/pengembangan usaha Akuntan 

Berpraktik/KJA.
3. Peningkatan kontribusi Akuntan dalam tata kelola keuangan publik.
4. Penguatan eksistensi Akuntan di bisnis sebagai penjaga ekosistem 

keuangan keberlanjutan.
5. Penguatan payung hukum bagi praktik keprofesian Akuntan 

profesional.

1. Organisasi yang adaptif dan memimpin pengembangan profesi.
2. Soliditas & modernisasi pengelolaan organisasi.
3. Penguatan pendanaan untuk pengembangan organisasi.

INISIATIFSASARAN

 Beasiswa CA.
 Akseptansi Akuntan 

profesional.
 Advokasi anggota.
 Platform Digital Pelayanan 

Keanggotaan.

 Sustainability Reporting.
 Digital Newsroom.
 Partnership dengan multi entitas 

IAI menjalankan etika, transparansi dan akuntabilitas, memenuhi 
kepercayaan publik dan fokus kepada keberlanjutan jangka panjang 
organisasi.

IAI merencanakan masa depan serta menyajikan 
solusi sebagai respons atas dinamika lingkungan 
dan perubahan.

IAI menciptakan peluang bersama seluruh pihak dengan 
latar belakang yang beragam demi kemajuan profesi 
Akuntan.

Integritas Inovatif Inklusif

VALUE

Akuntan sesuai bidang pro-
fesi spesifik yang ditekuni:
 Akuntan Berpraktik/Kan-

tor Jasa Akuntan (KJA), 
Akuntan profesional da-
lam Bisnis, Akuntan Sektor 
Publik, Akuntan Pendidik, 
Akuntan Perpajakan, 
Akuntan Syariah, dll

PRAKTIK 
KEPROFESIAN

 Anggota
 Pendidikan
 Sertifikasi Akutan 

Profesional
 Sertifikasi Keahlian 

Khusus
 Penegakan Disiplin

KEANGGOTAAN

 Standar Profesi 
 Kode Etik 
 Produk intelektual 
 Brand Organisasi 

RELEVANSI DAN 
REPUTASI

 Perangkat dan Alat 
Kepengurusan

 Sumber Daya 
& Infrastruktur 
Organisasi 

 Jejaring Organisasi

ORGANISASI 
YANG KUAT DAN 
BERKELANJUTAN

BERSATU BERSAMA
MENCIPTAKAN PELUANG, MENGGAPAI KEMAJUAN!

MITIGASI 
RISIKO

 Kegagalan mempertahankan 
relevansi dan keaktifan dalam 
melayani dan melindungi 
kepentingan publik.

 Kegagalan mengidentifikasi, 
menyusun skala prioritas 
dan melakukan aksi untuk 
memenuhi espektasi anggota, 
publik dan pemangku 
kepentingan utama profesi.

 Hilangnya kepercayaan 
publik dan pemangku 
kepentingan utama dalam 
penyusunan standar profesi 
dan pelaksanaan praktik 
keprofesian.

 Fragmentasi dan inkonsistensi 
regulasi. 

 Soliditas organisasi.

 Pendanaan untuk 
pengembangan organisasi. 

 Hilangnya hak kekayaan 
intelektual IAI.

 Keaktifan pengurus dalam 
merealisasikan program kerja. 

 Jumlah dan kualifikasi 
Manajemen Eksekutif IAI di 
pusat dan wilayah.

Risiko Stratejik

Risiko Operasional

LANDASAN 
PENYUSUNAN

1. Membimbing perkembangan 
akuntansi serta 
mempertinggi mutu 
pendidikan akuntan.

2. Mempertinggi mutu 
pekerjaan akuntan.

1. Memelihara integritas, 
komitmen,dan kompetensi 
anggota dalam 
pengembangan manajemen 
bisnis dan publik yang 
berorientasi pada etika, 
tanggungjawab, dan 
lingkungan hidup.

2. Mengembangkan pengetahuan 
dan praktik bisnis, keuangan, 
atestasi, dan akuntansi bagi 
masyarakat.

3. Berpartisipasi aktif dalam 
mewujudkan good governance 
melalui upaya organisasi yang 
sah dan dalam perspektif 
nasional dan internasional.

Menjadi organisasi profesi 
terdepan dalam pengembangan 
pengetahuan dan praktik 
akuntansi, manajemen bisnis 
dan publik, yang berorientasi 
pada etika dan tanggung jawab 
sosial, serta lingkungan hidup 
dalam perspektif nasional dan 
internasional.

TUJUAN  
PENDIRIAN IAI  

(Akta Pendirian IAI):

VISI IAI  
(AD ART IAI): 

MISI IAI  
(AD ART IAI): 

for  
Creating 
Opportunities

&

IAIIAI KUATKUAT, TUMBUHTUMBUH & BERKELANJUTANBERKELANJUTAN

VISI & MISI
DR. ARDAN ADIPERDANA, AK., 
MBA., CFRA., CA., FCMA., CGMA
CALON KETUA DPN IAI

for  
Accelerating 
Growth

STRATEGI 
PENCAPAIAN
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